CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA SPEZIA E SARZANA

INDIRIZZI UTILI E/O RICHIESTE DI AZIENDE PRIVATE DA CONTATTARE DIRETTAMENTE

. . qualifica richiesta e
Azienda Posti Durata (codice professione) requisiti richiesti NOTE RIF .
YO NO SOY UN PARADO, SOY UNA PERSONA QUE BUSCA EMPLEOQ.
(NON SONO UN DISOCCUPATO( FERMO), SONO UNA PERSONA IN CERCA DI LAVORO (ATTIVO).
SETTORE TURISTICO g .
ITALIA FRANCIA E N. g — http//www lavorosenzafro| e | (&
ALTRI PAES| EUROPEI ntiere.org/ ——
RICERCA:
ANIMATORI (ETA’
COMPRESA TRA 20 E 35 ANNI,
DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA
SUPERIORE)
EDUCATORI PROFESSIONALI
PERDSIQJAPBPISR(E(T)AA E{g’\ﬂlB'N' LE SELEZIONI S TERRANNO IN
SUPERIORE Al 35 ANN| ALCUNE DELLE PRINCIPALI
LAUREA IN SCIENZE | CITTA' ITALIANE =TORINO,
DELLEDUCAZIONE O MILANO, MISANO, ROMA,
NAPOLI, BARI, PALERMO,
SIMILARI) CAGLIARI
ISTRUTTORI SPORTIVI (ETA’
posses COMPRESA TRA| 20 F 35 PER SAPERNE DI PIU’ VISITA IL
SOCIETA’ LEADER ANNI, LAUREA IN SCIENZE SITO
NELLA MOTORIE O TITOLO WWW.COOPERATIVADOC.IT
PROGETTAZIONE E OOV TELEFONA AL NUMERO !
SOGgFgRTrl\I(I),\\l/,EC?ANZE N. STAG'OZ“(‘)EOEST'VA PERSONALE AUSILIARIO b (9
PER MINOR| (PERSONALE DI CUCINA, 011/5162038 :
ADDETTI SALA, CAMERIEREI OINVIAC.V
Al PIANI, MAGGIORE ETA ) S
JOB@COOPERATIVADOC.IT
PERSONALE SANITARIO FAX
(MEDICI, INFERMIERI)
011/5175486
ASSISTENTI BAGNANTI (ETA®
COMPRESA TRA 20 E 35 ANNI
, BREVETTO DI SALVAMENTO RIFERIMENTO
PER ACQUE ESTERNE)
CHIARA DOMINIONI

INTERPRET| MADRELINGUA
(RUSSA E INGLESE)

PERSONALE
AMMINISTRATIVO




S VUOI CONOSCERE MEGLIO
LE OPPORTUNITA’ DI LAVORO

Mc DONALD'S SoNOPREViSTE | £ OAPIRE SE RISPONDONO
PER L'ANNO 2009 WWW.MCDONALDS.IT g -
N. CIRCA 1200 TUE ESIGENZE CHIEDI . : ==
ASSUNZIONI MAGGIOR| INFORMAZIONI Al
VARI RISTORANTI O
COLLEGATIAL SITO A
FIANCO SPECIFICATO
LA FERMA PREFISSATA APRE
DIVERSE STRADE PER IL OPPURE
ESERCITO ITALIANO CONCORSO PER FUTURO OCCUPAZIONALE SEZIONE
VOLONTARI FERMA FERMA PREFISSATA | RETRIBUZIONE DI CIRCA 700 : DIFESA
PREFISSATA N DI UN ANNO PER € MENSILI PER SAPERNESI[#IP'U , VISITAL
(VFP1) MASCHI O FEMMINE (750 PER GLI ALPINI) TEEEI\F/%IEO
DI ETA’ 18-25 ANNI ito. di i
www.esercito.difesa.it PAG 417
www.persomil.difesa.it *
www.termomeccanica.co
m
I SARA’ POSSIBILE INVIARE LA
'; PROPRIA CANDIDATURA A
DIRETTAMENTE DAL ACCEDENDO AL LINK
LE AZIENDE DEL 0 PORTALE PROVINCIA
GRUPPO R “SEND YOUR CURRICULUM
TERMOMECCANICA M VITAE” PRESENTE IN OGNI .
A _’. -’. AREA “CONTACT” DI CIASCUNA »
N AZIENDA DEL GRUPPO.
0 SIINVITANO GLI INTERESSATI A
USARE UNICAMENTE QUESTA
MODALITA’ DI INVIO
INSERISCI IL TUO
SETTORE TURISTICO CURRICULUM NELLA BANCA .
ey -
RIVIERA ROMAGNOLA| STAGIONALI DATIE CONSULTALE | SULSITOWwWw.lavoro.ra.it | 4==4=4=
OFFERTE DI LAVORO
Per la Regione Val
D'Aosta consultare il sito
http://www.regione.vda.it
selezionare la voce
SETTORE TURISTICO @ Lavoro successivamente
REGIONE VAL Offerte di lavoro e infine
D’AOSTA

Elenco offerte




Per la Regione Trentino
Alto Adige consultare il
sito
SETTORE TURISTICO Ja— pa— http://www.agenzialavoro.
REGIONE TRENTINO | s i\ et tn.it selezionare
ALTO ADIGE &2 [ B | Opportunita di lavoro =&+ | (e
- - p i gestite dall'Ente Bilaterale
o o Turismo del Trentino
LISTA DELLE POSIZIONI ;
STAFF SPORTIVO
TECNICI DEL SUONO
DISK JOCKEY IN ORDER TO APPLY FOR ONE
NAVI DA CROCIERA MAITRE D’HOTEL OR MORE OF THESE
VIP INTERNATIONAL BARISTI VACANCIES PLEASE SEND A
COMPAGNIA CHE CAMERIERI C.V.INENGLISHTO: ) )
FORNISCE N DA CONCORDARE CHEF o . == i=
PERSONALE PER NAVI CUOCHI vip@vipinternational.co.uk
DA CROCIERA IN ADDETTI AGLI ALLLOGGI E | www.vipinternational.co.uk
TUTTO IL MONDO COORDINATORI DEL
PERSONALE
PERSONALE NAVIGANTE E
SENZA ESPERIENZA CHE
VOGLIA PRENDERE IL LARGO
LAUREA O DIPLOMA DI SCUOLA
MEDIA SUPERIORE , ETA ' 23-40
ANNI,, PREDISPOSIZIONE Al
RAPPORTI INTERPERSONALI, E
PROPENSIONE AL LAVORO IN
EQUIPE.
VIENE OFFERTO STAGE
FORMATIVO GRATUITO,
ALLEANZA COLLABORAZIONE ISCRIZIONE AL REGISTRO
ASSICURAZIONI : ISVAP. AFFIANCAMENTO
LEADER NEL SETTORE CON POSSIBILITA ’
DELLA PREVIDENZA DI'ASSUNZIONE A COSTANTE.
COMPLEMENTARE E 5 TEMPO INTERMEDIARI ASSICURATIVI |  INVIARE CURRICULUM CON SCADE
NELLA GESTITONE INDETERMINATO AUTORIZZAZIONE AL 30122010
DEL RISPARMIO LUOGO DI LAVORO TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI AL SEGUENTE
| SPEZIA E PROVINCIA R
ALLEANZA ASSUCURAZIONI
AGENZIA GENERALE VIA
DALMAZIA, 27 - 19125 LA
SPEZIA FAX 0187 /514924
Laspezia.job@alleanza.it




MSTAFF CATERING
ED EDIZIONI
“EVENTO STAFF”
di Maurizio salvi
Via Monfalcone, 332
19123 La Spezia

TEL 347/ 1442095

www.mstaffcatering.it
info@mstaffcatering.it

LAVORO A
CHIAMATA

(JOB ON CALL)

CON POSSIBILITA’ DI
TRASFORMAZIONE
IN LAVORO

PART TIME
VERTICALE
OFFERTA DI

LAVORO RIVOLTA
ANCHE A PERSONE
GIA’ OCCUPATE,
LIBERE NEI FINE

CAMERIERI CON UN MINIMO
DI ESPERIENZA PER LAVORO
DA SVOLGERSI PRESSO
GRANDI SOCIETA’ DI
CATERING, OVUNQUE SIANO
UBICATE.

IL LAVORO CONSISTE ANCHE
NELLO SPOSTAMENTO DI
ATTREZZATURE QUALI
MONTAGGIO E SMONTAGGIO
TAVOLI E QUANT 'ALTRO SI
RENDESSE NECESSATRIO
PER IL BUON ESITO DEL
LAVORO.

SE IL PERSONALE NON E’
FORMATO DISPONIBILITA" A
FREQUENTARE CORSI DI

| CANDIDATI DEBBONO
POSSEDERE UNAETA’
COMPRESA TRA 18 E 60 ANNI,
CONOSCENZA PERFETTA
DELLA LINGUA ITALIANA, UNA
BUONA PRESTANZA FISICA, LA
PATENTE DI GUIDA.

IL LAVORO SI SVOLGE
OVUNQUE, E SI RAGGIUNGE
CON I MEZZI DELLA DITTA.

IL PUNTO DI PARTENZA PER LE
MISSIONI E’ IL CENTRO DELLA
SPEZIA (O DI SARZANA) CHE
DOVRA' INVECE ESSERE
RAGGIUNTO IN MODO
AUTONOMO DA OGNUNO.

GLI INTERESSATI, SE SERI E
DISPONIBILI, POSSONO

SCADE
30.12.2010

SETTIMANA FORMAZIONE CONTATTARE IL NUMERO A
(CAMERIERE, ALLESTITORE FIANCO INDICATO PER
CBUFFET TECNIGHE D | PRENDERE APPUNTAMENTO
260 online BAR) PER UN COLLOQUIO DI
: SELEZIONE .
PER ULTERIORI INFORMAZIONI
CONTATTARE LE SEDI
PRINCIPALI
CLICCANDO SULAVORARE | - o \uiin viA SACRAMORA, 196
IN RIVIERA POTRETE TEL 0541/358611 FAX
PROVINCIA TROVARE TUTTE LE R
OFFERTE DI LAVORO
i LAVORO STAGIONALI Impiego.rimini@provincia.
RIMINI STAGIONALE SI SCONSIGLIA DI rimini.it

www.riminimpiego.it/

CANDIDARSI O INVIARE UN

CURRICULUM A CHINON

POSSIEDE | REQUISITI VI
RICHIESTI

RICCIONE: VIA EMPOLI, 31 TEL
0541/473111 FAX 0541/473133

Impiego.riccione@provinci

a.rimini.it




IL PROGRAMMA E’ RIVOLTO A

FONDAZIONECRU |

MINISTERO DEGLI
AFFARI ESTERI

PROGRAMMA
TIROCINI
MAE/CRUI

| GIOVANI LAUREANDI O IN
POSSESSO DEL TITOLO DI
LAUREA (CONSEGUITA DA
NON PIU ' DI 18 MESI)

POSSONO EFFETTUARE UN
PERIODO DI TIROCINIO DI

E’ POSSIBILE EFFETTUARE

TIROCINI FORMATIVI

NON RETRIBUITI -DIREZIONI GENERALI E

SERVIZI DEL MINISTERO;

ORGANISMI INTERNAZIONALI;

COLORO CHE DESIDERANO
APPROFONDIRE | PRINCIPALI
TEMI DELLA POLITICA ESTERA
DEL NOSTRO PAESE, CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO Al
CONTESTI POLITICO,
ECONOMICO, SOCIO-
CULTURALE, SCIENTIFICO E
DELLA COOPERAZIONE ALLO
SVILUPPO, ED OFFRE LA
POSSIBILITA’ DI ACQUISIRE
UNA CONOSCENZA DIRETTAE
CONCRETA DELL'OPERATIVITA’

MINISTERO DEGLIAFFARI |  DELLE STRUTTURE DEL
O MINISTERO IN ITALIA E
: ALLESTERO.

GLI STAGE PRESSO:

- RAPPRESENTANZE
PERMANENTI PRESSO

GLI INTERESSATI DOVRANNO
RIVOLGERSI AGLI UFFICI
COMPETENTI DELLE SCADENZA
RISPETTIVE UNIVERSITA’ CHE
RACCOGLIERANNO LE INDICATA
CANDIDATURE E POTRANNO
FORNIRE OGNI INDICAZIONE IN

PER ULTERIORI INFORMAZIONI
VISITARE L A PAGINA

NON

MERITO.

-AMBASCIATE ITALIANE, | hepcATA AL PROGRAMMA
, MAE - CRUI DELLA
-CONSOLATI ITALIANI; CONFERENZA DEI RETTORI
LSTITUTI TALANI DI DELLE UNIVERSITA' ITALIANE:
CULTURA http://www.crui.it/crui/tirocini1/index
.htm

O CONTATTARE L'ISTITUTO
DIPLOMATICO DEL MINISTERO
DEGLI AFFARI ESTERI:
programma.tirocini@esteri.it




UFFICIO RISORSE
UMANE
RISORSE.UMANE@ND

TANIMATION.COM
NDT ANIMATION
TARANTO - ROMA -
MILANO ITALIA
PH: +39 099 4538205
FAX: +39 099 4528919

500

SOCIETA
OPERANTE
NELL'AMBITO
TURISTICO
RICREATIVO CON 3
SEDI IN ITALIA
RICERCA PER
L'IMMINENTE
STAGIONE ESTIVA
500 FIGURE
PROFESSIONALI DA
INSERIRE NEI
PROPRIO VILLAGGI.
AL FINE DI
GARANTIRE UN
OTTIMO SERVIZIO A
PARTIRE DA
QUESTO ANNO
L'AZIENDA HA
DECISO DI
INTRAPRENDERE UN
ACCURATA POLITICA
DI SELEZIONE
ATTRAVERSO UNA
SERIE DI COLLOQUI
SELETTIVI ED UNO
STAGE
COMPLETAMENTE
GRATUITO ATTO A
FORMARE | NEOFITI
DEL SETTORE CHE
SARA SVOLTO
PRESSO UNA
STRUTTURA
RICETTIVA TRA FINE
APRILE E INIZI
MAGGIO.

ETA 16-30 ANNI,
DISPONIBILITA IMMEDIATA E
DI ALMENO DUE MESI
CONSECUTIVI,
PREDISPOSIZIONE Al
RAPPORTI INTERPERSONALI
E MOTIVAZIONE AL LAVORO
IN TEAM. CHI VOLESSE
CANDIDARSI E PREGATO DI
INVIARE DETTAGLIATO
CURRICULUM CORREDATO DI
MATERIALE FOTOGRAFICO
ED INSERIRE COME
RIFERIMENTO: ANIMATORI
MONSTER 2007

STIPENDIO: EUR 600,00 TO
EUR 1.800,00 AL MESE
LORDI
CONTRATTO: FULL TIME,
PART TIME
REF CODE: RIF .
ANIMAZIONE/MONSTER 2007

v

RESPONSABILI ANIMAZIONE:
ESSI SVOLGERANNO IL
COMPITO PIU IMPEGNATIVO
OSSIA QUELLO DI
COORDINARE GLI STAFF
ALL'INTERNO DELLE
STRUTTURE RICETTIVE,
ORGANIZZARE LE ATTIVITA
DEI VARI COMPONENTI,
CONDURRE LE SERATE.

HOSTESS: LE HOSTESS
SVOLGONO UN SERVIZIO DI
ACCOGLIENZA E INFORMAZIO
NE ATTRAVERSO ATTIVITA DI
FRONT/ BACK OFFICE,
ISCRIZIONI, NOLEGGIO
ATTREZZATURE, SERVIZIO
INFORMAZIONI E PRIMA
ACCOGLIENZA OSPITI.

BALLERINIE: FARANNO
PARTE DEL CORPO DI BALLO
PER LA REALIZZAZIONE DI
MUSICAL E SPETTACOLI
IMPEGNATIVI E DI ALTO
LIVELLO

CONTATTISTI: | DOVRANNO
OCCUPARSI DEL CONTATTO
CON IL PUBBLICO
AFFIANCANDO ANCHE |
COLLEGHI NELLA
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA
ATTE AL COINVOLGIMENTO
DEGLI OSPITI.

ISTRUTTORI SPORTIVI: NELLO
SPECIFICO DI VELA, TENNIS,
WINDSURF, CANOA, NUOTO,

TIRO CON L'ARCO,
EQUITAZIONE SI
OCCUPERANNO DELLA
CONDUZIONE DI LEZIONI
COLLETTIVE E PRIVATE DELLO
SPORT, DELLA MANUTENZIONE
ORDINARIA DELLE
ATTREZZATURE E
DELL'ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE DI REGATE/TORNEI
DI FINE CORSO.

DEEJAY: S| OCCUPERANNO
DELLA GESTIONE DEGLI
IMPIANTI AUDIO/LUCI, DELLA
REALIZZAZIONE DI MASTER E
STACCHETTI MUSICALI
NONCHE DELLA REGIA
DURANTE LE ATTIVITA DIURNE
E SERALI

SCENOGRAFI: S|
OCCUPERANNO
DELL'IDEAZIONE E
REALIZZAZIONE DI NUOVE
SCENOGRAFIE PER
SPETTACOLI E DELLA
GESTIONE DEI MATERIALI
ESISTENTI.

ISTRUTTORI DI
BALLO/FITNESS: SI
OCCUPERANNO
DELL'INSEGNAMENTO DELLE
ATTIVITA DI FITNESS E DANZA
AGLI OSPITI DEL VILLAGGIO. LE
DISCIPLINE CHE DOVRANNO
SAPER INSEGNARE
SONO:AEROBICA, FUNKY,
STEP, GAG, GINNASTICA DI
MANTENIMENTO, ACQUA GYM,
RISVEGLIO MUSCOLARE,
DANZA MODERNA, BALLI
LATINO-AMERICANI, BALLI DI
GRUPPO.

MINI E JUNIOR CLUB:
ORGANIZZANO ATTIVITA
ADEGUATE PER RENDERE
PIACEVOLI | GIORNI DI
VACANZA DEI PIU GIOVANI..

SCADENZA
NON
INDICATA




