CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA SPEZIA E SARZANA

INDIRIZZI UTILI E/O RICHIESTE DI AZIENDE PRIVATE DA CONTATTARE DIRETTAMENTE

qualifica richiesta

Azienda Posti Durata . »
(codice professione)

requisiti richiesti NOTE RIF .

YO NO SOY UN PARADO, SOY UNA PERSONA QUE BUSCA EMPLEO.
(NON SONO UN DISOCCUPATO( FERMO), SONO UNA PERSONA IN CERCA DI LAVORO (ATTIVO).

BDS srl - Market Analysis & Technology
C.so San Martino, 1 - 10122 - Torino - Italy
Tel: +39 011 4380134

Fax: +39 011 0433078
www.bdsconsulting.it

cerca collaboratori che possano svolgere la mansione di rilevatore, auditor e/o intervistatore al fine di
raccogliere dati periodicamente per i nostri studi e per le nostre indagini. Tutte le attivita sono remunerate.

Nello specifico, l'attivita che al momento stiamo conducendo maggiormente riguarda progetti di
MYSTERY SHOPPING cioe di analisi misteriosa di parametri qualitativi e quantitativi in settore differenti
tra cui l'automotive e il retail. I nostri clienti sono societa e aziende multinazionali come grandi case
automobilistiche e grandi aeroporti.

Per garantire ai nostri clienti ottimi collaboratori per la raccolta dati abbiamo sviluppato un portale web
chiamato MYSTERY CUSTOMER (www.mysterycustomer.it) che stiamo promuovendo gratuitamente in
modo che tutte le persone interessate a lavorare con noi possano essere gestite in maniera professionale e
organizzata.

Il portale Mystery Customer € concepito per segnalare opportunita lavorative qualificanti,
temporanee o continuative, per tutte le persone intraprendenti in grado di organizzare la propria
quotidianita anche con attivita accessorie al proprio lavoro o alla propria carriera universitaria o per fare del
mystery shopping la propria fonte di guadagni. Non ci sono limiti d'etd. Tutti possono iscriversi e
collaborare ai progetti Mystery Customer.

Tutte le opportunita proposte prevedono un impegno di qualche minuto o qualche ora per effettuare visite
in negozi e/o uffici e/o a casa propria per verificare in maniera anonima o meno il rispetto di determinati
parametri di qualita da parte del personale o per creare delle situazioni di criticitd da monitorare e da
valutare oggettivamente.

Le attivita, proposte inzialmente con contratto di collaborazione occasionale o tramite partita IVA, possano
diventare contratti veri e propri qualora i candidati siano in linea con gli obiettivi qualitativi della societa.




Grande distribuzione organizzata (supermercati) link utili

www.lidl.it/

WwWw.sogegross.it/

www.conad.it/

WWW.e-coop.it

www.esselunga.it/

Altri link utili
www.zucchetti.it
www.jaya.it
www.barillagroup.com
www.piaggiogroup.com
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INSERISCI IL TUO

DA CROCIERAIN
TUTTO IL MONDO

ADDETTI AGLI ALLLOGGI E
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www.vipinternational.co.uk
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LAUREA O DIPLOMA DI SCUOLA
MEDIA SUPERIORE , ETA’ 23-40
ANNI,, PREDISPOSIZIONE Al
RAPPORTI INTERPERSONALI, E
PROPENSIONE AL LAVORO IN

EQUIPE.
VIENE OFFERTO STAGE
FORMATIVO GRATUITO,
ALLEANZA COLLABORAZIONE ISCRIZIONE AL REGISTRO
ASSICURAZIONI
CON POSSIBILITA’ ISVAP, AFFIANCAMENTO
LEADER NEL SETTORE COSTANTE
DELLA PREVIDENZA DI'ASSUNZIONE A :
COMPLEMENTARE E 5 TEMPO INTERMEDIARI ASSICURATIVI |  INVIARE CURRICULUM CON 3081CZA2(IJE12 CQ
NELLA GESTITONE INDETERMINATO AUTORIZZAZIONE AL e
DEL RISPARMIO LUOGO DI LAVORO TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI AL SEGUENTE
INDIRIZZO :

SPEZIA E PROVINCIA
ANCHE 979
ALLEANZA ASSUCURAZIONI
AGENZIA GENERALE VIA
DALMAZIA, 27 - 19125 LA
SPEZIA FAX 0187514924

Laspezia.job@alleanza.it

PER ULTERIORI INFORMAZIONI
CONTATTARE LE SEDI
PRINCIPALI

CLICCANDO SU LAVORARE RIMINI: VIA SACRAMORA, 196

IN RIVIERA POTRETE
PROVINGIA TROVARE TUTTE LE TEL ggﬂgggga FAX
OFFERTE DI LAVORO
DI \ LAVORO STAGIONAL Impiego.rimini@provincia.
RIMINI STAGIONALE SI SCONSIGLIA DI fimini.it
o CANDIDARSI O INVIARE UN | RICCIONE: VIA EMPOLI, 31 TEL
www.riminimpiego.it/ CURRICULUM A CHINON 0541/473111 FAX 0541/473133
POSSIEDE | REQUISITI VI _ o o
RICHIESTI Impiego.riccione@provinci

a.rimini.it




IL PROGRAMMA E’ RIVOLTO A

FONDAZIONECRU |

MINISTERO DEGLI
AFFARI ESTERI

PROGRAMMA
TIROCINI
MAE/CRUI

| GIOVANI LAUREANDI O IN
POSSESSO DEL TITOLO DI
LAUREA (CONSEGUITA DA
NON PIU ' DI 18 MESI)

POSSONO EFFETTUARE UN
PERIODO DI TIROCINIO DI

E’ POSSIBILE EFFETTUARE

TIROCINI FORMATIVI

NON RETRIBUITI -DIREZIONI GENERALI E

SERVIZI DEL MINISTERO;

ORGANISMI INTERNAZIONALI;

COLORO CHE DESIDERANO
APPROFONDIRE | PRINCIPALI
TEMI DELLA POLITICA ESTERA
DEL NOSTRO PAESE, CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO Al
CONTESTI POLITICO,
ECONOMICO, SOCIO-
CULTURALE, SCIENTIFICO E
DELLA COOPERAZIONE ALLO
SVILUPPO, ED OFFRE LA
POSSIBILITA’ DI ACQUISIRE
UNA CONOSCENZA DIRETTAE
CONCRETA DELL'OPERATIVITA’

MINISTERO DEGLIAFFARI |  DELLE STRUTTURE DEL
O MINISTERO IN ITALIA E
: ALLESTERO.

GLI STAGE PRESSO:

- RAPPRESENTANZE
PERMANENTI PRESSO

GLI INTERESSATI DOVRANNO
RIVOLGERSI AGLI UFFICI
COMPETENTI DELLE SCADENZA
RISPETTIVE UNIVERSITA’ CHE
RACCOGLIERANNO LE INDICATA
CANDIDATURE E POTRANNO
FORNIRE OGNI INDICAZIONE IN

PER ULTERIORI INFORMAZIONI
VISITARE L A PAGINA

NON

MERITO.

-AMBASCIATE ITALIANE, | hepcATA AL PROGRAMMA
, MAE - CRUI DELLA
-CONSOLATI ITALIANI; CONFERENZA DEI RETTORI
LSTITUTI TALANI DI DELLE UNIVERSITA' ITALIANE:
CULTURA http://www.crui.it/crui/tirocini1/index
.htm

O CONTATTARE L'ISTITUTO
DIPLOMATICO DEL MINISTERO
DEGLI AFFARI ESTERI:
programma.tirocini@esteri.it




UFFICIO RISORSE
UMANE
RISORSE.UMANE@ND

TANIMATION.COM
NDT ANIMATION
TARANTO - ROMA -
MILANO ITALIA
PH: +39 099 4538205
FAX: +39 099 4528919

500

SOCIETA
OPERANTE
NELL'AMBITO
TURISTICO
RICREATIVO CON 3
SEDI IN ITALIA
RICERCA PER
L'IMMINENTE
STAGIONE ESTIVA
500 FIGURE
PROFESSIONALI DA
INSERIRE NEI
PROPRIO VILLAGGI.
AL FINE DI
GARANTIRE UN
OTTIMO SERVIZIO A
PARTIRE DA
QUESTO ANNO
L'AZIENDA HA
DECISO DI
INTRAPRENDERE UN
ACCURATA POLITICA
DI SELEZIONE
ATTRAVERSO UNA
SERIE DI COLLOQUI
SELETTIVI ED UNO
STAGE
COMPLETAMENTE
GRATUITO ATTO A
FORMARE | NEOFITI
DEL SETTORE CHE
SARA SVOLTO
PRESSO UNA
STRUTTURA
RICETTIVA TRA FINE
APRILE E INIZI
MAGGIO.

ETA 16-30 ANNI,
DISPONIBILITA IMMEDIATA E
DI ALMENO DUE MESI
CONSECUTIVI,
PREDISPOSIZIONE Al
RAPPORTI INTERPERSONALI
E MOTIVAZIONE AL LAVORO
IN TEAM. CHI VOLESSE
CANDIDARSI E PREGATO DI
INVIARE DETTAGLIATO
CURRICULUM CORREDATO DI
MATERIALE FOTOGRAFICO
ED INSERIRE COME
RIFERIMENTO: ANIMATORI
MONSTER 2007

STIPENDIO: EUR 600,00 TO
EUR 1.800,00 AL MESE
LORDI
CONTRATTO: FULL TIME,
PART TIME
REF CODE: RIF .
ANIMAZIONE/MONSTER 2007

v

RESPONSABILI ANIMAZIONE:
ESSI SVOLGERANNO IL
COMPITO PIU IMPEGNATIVO
OSSIA QUELLO DI
COORDINARE GLI STAFF
ALL'INTERNO DELLE
STRUTTURE RICETTIVE,
ORGANIZZARE LE ATTIVITA
DEI VARI COMPONENTI,
CONDURRE LE SERATE.

HOSTESS: LE HOSTESS
SVOLGONO UN SERVIZIO DI
ACCOGLIENZA E INFORMAZIO
NE ATTRAVERSO ATTIVITA DI
FRONT/ BACK OFFICE,
ISCRIZIONI, NOLEGGIO
ATTREZZATURE, SERVIZIO
INFORMAZIONI E PRIMA
ACCOGLIENZA OSPITI.

BALLERINIE: FARANNO
PARTE DEL CORPO DI BALLO
PER LA REALIZZAZIONE DI
MUSICAL E SPETTACOLI
IMPEGNATIVI E DI ALTO
LIVELLO

CONTATTISTI: | DOVRANNO
OCCUPARSI DEL CONTATTO
CON IL PUBBLICO
AFFIANCANDO ANCHE |
COLLEGHI NELLA
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA
ATTE AL COINVOLGIMENTO
DEGLI OSPITI.

ISTRUTTORI SPORTIVI: NELLO
SPECIFICO DI VELA, TENNIS,
WINDSURF, CANOA, NUOTO,

TIRO CON L'ARCO,
EQUITAZIONE SI
OCCUPERANNO DELLA
CONDUZIONE DI LEZIONI
COLLETTIVE E PRIVATE DELLO
SPORT, DELLA MANUTENZIONE
ORDINARIA DELLE
ATTREZZATURE E
DELL'ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE DI REGATE/TORNEI
DI FINE CORSO.

DEEJAY: S| OCCUPERANNO
DELLA GESTIONE DEGLI
IMPIANTI AUDIO/LUCI, DELLA
REALIZZAZIONE DI MASTER E
STACCHETTI MUSICALI
NONCHE DELLA REGIA
DURANTE LE ATTIVITA DIURNE
E SERALI

SCENOGRAFI: S|
OCCUPERANNO
DELL'IDEAZIONE E
REALIZZAZIONE DI NUOVE
SCENOGRAFIE PER
SPETTACOLI E DELLA
GESTIONE DEI MATERIALI
ESISTENTI.

ISTRUTTORI DI
BALLO/FITNESS: SI
OCCUPERANNO
DELL'INSEGNAMENTO DELLE
ATTIVITA DI FITNESS E DANZA
AGLI OSPITI DEL VILLAGGIO. LE
DISCIPLINE CHE DOVRANNO
SAPER INSEGNARE
SONO:AEROBICA, FUNKY,
STEP, GAG, GINNASTICA DI
MANTENIMENTO, ACQUA GYM,
RISVEGLIO MUSCOLARE,
DANZA MODERNA, BALLI
LATINO-AMERICANI, BALLI DI
GRUPPO.

MINI E JUNIOR CLUB:
ORGANIZZANO ATTIVITA
ADEGUATE PER RENDERE
PIACEVOLI | GIORNI DI
VACANZA DEI PIU GIOVANI..

SCADENZA
NON
INDICATA




