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Regione Liguria Provincia di Provincia di Savona Provincia della Provincia di
Genova Spezia Imperia

SCHEDA INFORMATIVA PROGETTO .
“CONTRASTO AL LAVORO SOMMERSO E PROMOZIONE DELLA QUALITA E
REGOLARITA DEL LAVORO”

11 Progetto regionale “Contrasto al lavoro sommerso e promozione della qualita e regolarita del lavoro” &
finanziato nell’ambito della L.R. n. 30 del 13/08/2007 “Norme regionali per la sicurezza e la qualita del
lavoro” e persegue l'obiettivo di promuovere I'occupazione con la creazione di lavoro di qualita, evitare il
rischio di esclusione, diffondere la cultura della regolarita e della sicurezza sul lavoro e favorire
I’emersione del lavoro non regolare.

Beneficiari

I1 Progetto si rivolge a disoccupati, iscritti ai Centri per 'impiego della Provincia di La Spezia, di eta
compresa tra 1 18 e 1 29 anni, senza titolo di studio oppure in possesso di sola licenza elementare o
licenza media inferiore.

Nel rispetto delle caratteristiche sopra definite vengono individuati 3 gruppi di potenziali beneficiari:
Gruppo 1 (priorita alta)

Lavoratori assunti dal 1/1/2007 e cessati entro il 30/06/2008 con contratto di collaborazione coordinata
continuativa, a progetto, occasionale

Gruppo 2 (prioritd media)
Lavoratori assunti con contratto di apprendistato dal 1/1/2007 e licenziati/dimessi entro il 30/6/2008

Gruppo 3 (priorita bassa)
Lavoratori assunti dal 1/1/2007 e cessati entro il 30/6/2008 con almeno n. 1 contratto a tempo
determinato avente durata inferiore o uguale a 60 giorni.

Per la Provincia di La Spezia i beneficiari del Progetto sono n°8, individuati sulla base di una
graduatoria che prendera in considerazione 1 requisiti sopra elencati e le priorita attribuite ai tre gruppi
individuati.

A parita di requisiti si terra conto della data di iscrizione al Centro per 'Impiego. A parita di data di
iscrizione, sara data priorita alle persone con minore eta anagrafica.

L’Azienda a fronte di un’assunzione di lavoratori, appartenenti ad uno dei gruppi sopra elencati, con
contratto a tempo indeterminato ( anche parziale) o di apprendistato, beneficera di un incentivo pari a
3600 Euro per ogni unita stabilizzata.

I1 progetto scade il 31 maggio 2009.

Per maggiori informazioni sui requisiti da possedere e sulle condizioni da rispettare rivolgersi al Dott.
Pier Giorgio Mecconi presso il Centro per 'Impiego della Spezia Via XXIV Maggio n° 22 tel.0187779331




