
 
 
 
VISTO il d.lgs. 31 marzo 1998, n.112 (conferimento di funzioni e compiti amministrativi 
alle regioni ed agli enti locali, in attuazione del capo I della L. 15 marzo 1997, n.59) ed 
in particolare il capo IV – art.143, comma 2, laddove si prevede che la Regione 
attribuisca di norma alle Province le funzioni ad essa trasferite in materia di formazione 
professionale; 
 
 
VISTA la legge 28 marzo 2003, n. 53 (delega al Governo per la definizione delle norme 
generali sull’istruzione e sui livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e 
formazione professionale) e successivi provvedimenti di attuazione; 
 
 
VISTO: 
 
• l’Accordo Quadro, sancito in Conferenza Unificata il 19 giugno 2003 in cui sono 

definite le linee guida per la realizzazione di un’offerta formativa sperimentale di 
istruzione e formazione professionale, nelle more dell’applicazione dei decreti 
legislativi di cui alla legge 28 marzo 2003, n. 53; 

 
• il Protocollo d’intesa del 29/07/2003 tra la Regione Liguria, il Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca (MIUR) e il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali (MPLS) per la realizzazione di un’offerta formativa sperimentale di 
istruzione e formazione professionale; 

 
• altresì il Protocollo d’intesa tra la Regione Liguria e la Direzione scolastica regionale 

della Liguria del 01/08/2003 per promuovere e realizzare, ai sensi delle indicazioni di 
cui ai due Accordi sopra citati, un’offerta formativa sperimentale di istruzione e 
formazione professionale che valorizzi ed integri positivamente le specificità del 
suddetto sistema regionale ed il sistema regionale dei servizi del lavoro;  

 
• l’Accordo del 5 ottobre 2006, sancito in Conferenza tra il Governo, le Regioni e le 

Province Autonome di Trento e Bolzano, nel quale vengono definiti gli Standard 
Formativi minimi relativi alle competenze tecnico-professionali, di cui all’accordo del 
19/06/2003; 

 
• il decreto Ministeriale 22 agosto 2007 n.139 (regolamento recante norme in materia 

di adempimento dell’obbligo di istruzione ai sensi dell’articolo 1, comma 622, della 
legge 27 dicembre 2006 n. 296); 

 
• il decreto del Ministro della Pubblica Istruzione di concerto con il Ministro del lavoro 

e della previdenza sociale, nel quale vengono definiti i criteri generali a cui devono 
rispondere le strutture formative per l’accreditamento regionale per l’obbligo 
d'istruzione, sottoscritto in data 29 novembre 2007;  

 
 
VISTO il : 



- regolamento (C.E.) N. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni 
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul 
Fondo di coesione e che abroga il Regolamento  (CE) N. 1260/1999; 
 

- regolamento (C.E.) N. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 
2006 relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) 
N. 1784/1999; 
 

- regolamento (C.E.) N. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che 
stabilisce modalità di applicazione del regolamento (CE) N. 1083/2006 del Consiglio 
recante disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale europeo e sul Fondo di coesione e del regolamento (CE) N. 1080/2006 del 
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale; 

 
- regolamento (C.E.) N. 68 del 12 gennaio 2001 relativo all’applicazione degli articoli 87 

e 88 del Trattato CE agli aiuti destinati alla formazione, così come modificato dal 
Regolamento (CE) n. 363/2004 della Commissione, del 25 febbraio 2004; 

 
- regolamento (CE) n. 1998/2006 del 15 dicembre 2006 della Commissione relativo 

all'applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato agli aiuti d'importanza minore ("de 
minimis"); 

 
- regolamento (CE) n.2204/2002 della Commissione del 12 dicembre - Applicazione 

degli artt. 87 e 88 del trattato CE agli aiuti di Stato a favore dell'occupazione; 
 
- regolamento (CE) n. 1976/2006 del 20 dicembre 2006 della Commissione che 

modifica i regolamenti (CE) n. 2204/2002, (CE) n. 70/2001 e (CE) n. 68/2001 per 
quanto riguarda la proroga dei periodi di applicazione; 

 
- Quadro strategico nazionale per la politica regionale di sviluppo 2007-2013, approvato 

dalla Commissione europea con decisione del 13 luglio 2007; 
 
- Documento strategico regionale 2007-2013 approvato dalla Giunta regionale con 

deliberazione n.771 del 13/07/07; 
 
- Programma operativo obiettivo 2 “Competitività regionale e occupazione” Fondo 

sociale europeo - Regione Liguria 2007-2013, approvato dalla Commissione Europea 
con decisione C(2007) 5474 del 7.11.2007; 

 
 
VISTA: 
• la legge regionale 5 novembre 1993 n. 52 (disposizioni per la realizzazione di 

politiche attive del lavoro) e successive modifiche ed integrazioni; 
 
• la legge regionale 20 agosto 1998 n. 27 (disciplina dei servizi per l’impiego e della 

loro integrazione con le politiche formative e del lavoro); 
 
• il Programma Triennale dei Servizi per l’Impiego, delle Politiche formative e del 

Lavoro 2003-2005, approvato dal Consiglio regionale con deliberazione n. 6 del 
10/02/2004 come prorogato per gli anni 2006/07 con la Deliberazione del Consiglio 
Regionale n° 23 del 18/07/2006; 



 
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1206 del 14/10/2005, relativa a 
“Attribuzione alle Province liguri delle funzioni inerenti la gestione dei nuovi percorsi 
formativi sperimentali attivati ai sensi della legge n. 53 del 28/3/2003”; 
 
 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1178 del 12/10/2007 di approvazione 
delle disposizioni attuative FSE P.O. obiettivo 2, anno 2007; 
 
 
PRESO ATTO dell’esigenza, condivisa con le Province liguri, di attivare per il triennio 
2008/2011 le procedure per l’avvio delle attività formative sperimentali di istruzione e 
formazione professionale ritenute prioritarie in riferimento ai fabbisogni formativi ed 
occupazionali del territorio ligure; 
 
 
RITENUTO opportuno prendere a riferimento per la realizzazione delle attività 
formative, la ripartizione in ambiti territoriali provinciali o sub - provinciali individuati nel 
modo seguente: 
ambito territoriale della Provincia di Imperia 
ambito territoriale della Provincia di Imperia - Sanremo 
ambito territoriale della Provincia di Imperia - Ventimiglia 
ambito territoriale della Provincia di Savona 
ambito territoriale della Provincia di Savona - Albenga 
ambito territoriale della Provincia di Savona - Valbormida 
ambito territoriale della Provincia di Genova (area metropolitana) 
ambito territoriale della Provincia di Genova -Tigullio 
ambito territoriale della Provincia di La Spezia; 
 
PRESO ATTO delle seguenti note, agli atti della struttura, con le quali sono stati 
comunicate al Settore Sistema Educativo Regionale le priorità territoriali in relazione ai 
bisogni formativi ed occupazionali individuati dalle Province stesse: 
- Provincia di Imperia, prot. n. 57533 del 6/11/2007; 
- Provincia di Savona, prot. n. 81106 del 22/10/2007; 
- Provincia di Genova, prot. n.122239-401 del 18/10/2007; 
- Provincia della Spezia, prot. n.58851 del 26/10/2007; 
 
 
RITENUTO di individuare, anche sulla base storica dei percorsi formativi attuati nelle 
precedenti edizioni, ai fini della programmazione dei percorsi formativi da avviare per il 
triennio 2008-2011, le seguenti figure professionali, ripartite per ambito territoriale 
provinciale e sub provinciale (centro per l’impiego): 
 
 

− Provincia di IMPERIA 
1. Operatore edile;  
2. Operatore della ristorazione (commis di sala e commis di cucina); 
 
Polo dell’economia del mare 
3. Operatore amministrativo segretariale marittimo- portuale; 



4. Operatore legno e arredamento; 
 

− ambito territoriale Sanremo 
1. Operatore del benessere; 
 

− ambito territoriale Ventimiglia 
1. Installatore manutentore di impianti elettrici; 
2. Operatore commerciale addetto alle vendite; 

 
− Provincia di SAVONA 

1. Operatore edile; 
2. Operatore del benessere; 
3. Operatore della ristorazione (commis di sala e commis di cucina); 
 
Polo dell’economia del mare 
4. Operatore legno e arredamento; 
 

− ambito territoriale Albenga 
1. Operatore meccanico 
 

− ambito territoriale Valbormida 
1. Operatore commerciale addetto alle vendite; 
2. Installatore manutentore di impianti elettrici; 
3. Operatore della ristorazione (commis di sala e commis di cucina); 
 

 
− Provincia di GENOVA – Area metropolitana 

1. Installatore manutentore di impianti elettrici; 
2. Operatore grafico; 
3. Operatore edile; 
4. Operatore del benessere; 
5. Operatore del legno e dell’arredamento; 
6. Operatore della ristorazione (commis di sala e commis di cucina); 
7. Operatore amministrativo segretariale; 
8. Operatore dell’autoriparazioni; 
9. Operatore commerciale addetto alle vendite; 

 
Polo dell’economia del mare 
10. Operatore amministrativo segretariale marittimo-portuale; 
11. Installatore manutentore di impianti elettrici di bordo; 
12. Operatore montaggio scafo– cantieristica navale;  
 
 
− ambito territoriale Tigullio 
1. Operatore della ristorazione (commis di sala e commis di cucina); 
2. Operatore del benessere; 

 
Polo dell’economia del mare 
3. Operatore del legno e dell’arredamento di bordo; 
4. Installatore manutentore di impianti termo-idraulici di bordo; 
5. Installatore manutentore di impianti elettrici di bordo; 



6. Operatore meccanico (motorista); 
 
 

− Provincia di LA SPEZIA 
1. Installatore manutentore di impianti elettrici; 
2. Installatore manutentore di impianti termo-idraulici; 
3. Operatore meccanico (macchine utensili); 
4. Operatore del benessere;  
5. Operatore della ristorazione (commis di sala e commis di cucina); 
 

           Polo dell’economia del mare 
6. Operatore del legno e dell’arredamento di bordo; 
7. Operatore meccanico (motorista); 

 
 
CONSIDERATA conseguentemente l’opportunità di proporre, per il triennio 2008–2011, 
un’iniziativa regionale sperimentale per percorsi di istruzione e formazione 
professionale, rivolta ai giovani che, concluso il primo ciclo di studi, manifestino la 
volontà di seguire un percorso formativo volto a consolidare ed innalzare il livello delle 
conoscenze di base e delle competenze professionali;  
 
 
CONSIDERATO inoltre che, nella prima e seconda annualità dei percorsi triennali, i 
giovani assolvono l’obbligo di istruzione, di cui alla legge 27 dicembre 2006 n. 296, e 
che nella terza annualità sarà potenziata la formazione professionale di base, 
aumentando il livello di conoscenze e competenze tecnico-professionali, al fine di 
agevolare l’accesso al mercato del lavoro e contrastare la dispersione scolastica;  
 
 
CONSIDERATO pertanto, opportuno provvedere al finanziamento della prima e 
seconda annualità con risorse nazionali e regionali, subordinando per entrambe le 
annualità l’erogazione delle risorse nazionali all’effettiva assegnazione da parte dei 
Ministeri competenti; 
 
 
RITENUTO opportuno attivare tali attività formative attraverso percorsi realizzati da 
Istituti Scolastici Tecnici e Professionali di Stato, Sedi formative accreditate, anche in 
forma integrata tra le due Istituzioni formative;  
 
 
DATO ATTO che per l’attuazione dei percorsi sperimentali triennali 2008/2011 sotto 
individuati le risorse finanziarie stimate per il 1° anno (anno scolastico 2008/2009) 
ammontano ad Euro 4.595.000,00=; 
 
 
RITENUTO di costituire appositi gruppi di valutazione delle suddette candidature, 
composti da rappresentanti dei seguenti soggetti istituzionali: 
- Regione Liguria 
- Provincia di competenza 
- Ufficio Scolastico Regionale per la Liguria; 



con l’aggiunta, per l’esame dei corsi rientranti nel Polo dell’Economia del Mare, di un 
rappresentante dell’Università degli Studi di Genova; 
 
 
DATO ATTO che, ai sensi della d.G.R. n. 1349/2005, alla costituzione di tali gruppi 
dovrà provvedere il Direttore Generale del Dipartimento Ricerca, Innovazione, 
Istruzione, Formazione, Politiche Giovanili, Cultura e Turismo, acquisendo da parte 
delle Province, dell'Ufficio scolastico regionale e dell’Università degli Studi di Genova, le 
relative designazioni; 
 
 
RITENUTO altresì che, alla selezione delle candidature risultate ammissibili, si debba 
procedere sulla base della valutazione dei seguenti requisiti: 

- scheda di candidatura  redatta secondo le indicazioni di cui all’allegato 1; 
- esperienza maturata dal soggetto proponente e/o dai partners in attività 

formative realizzate in Regione Liguria nell’ambito dell’area professionale 
(settore economico) di riferimento; 

- requisiti organizzativi, strutturali e metodologici, specifici per ciascun percorso 
formativo, indicati nell’allegato 1 al presente provvedimento; 

- capacità progettuale e know-how dell’Ente/istituzione scolastica; 
- offerta economica elaborata in base ai parametri indicati nell’allegato 1;  

  
 
CONSIDERATO che l’attività gestionale amministrativa relativa alla realizzazione dei 
sopraindicati percorsi sperimentali di istruzione e formazione professionale, ferma 
restando la titolarità regionale dei medesimi, debba far capo alle singole 
Amministrazioni provinciali territorialmente competenti; 
 
 
CONSIDERATO che i trasferimenti di risorse alle Province Liguri per il finanziamento 
dei percorsi di istruzione e formazione professionale, di cui al presente provvedimento, 
non ostano con le disposizioni relative al patto di stabilità interno Regione-Province, in 
quanto si ripropongono e si recepiscono integralmente le motivazioni di cui alla 
deliberazione della Giunta regionale n. 1206 del 14/10/2005, relativa alla “Attribuzione 
alle Province liguri delle funzioni inerenti la gestione dei nuovi percorsi formativi 
sperimentali attivati ai sensi della legge n. 53 del 28/3/2003”; 
 
 
ATTESO che la gestione dei corsi in questione dovrà essere svolta in conformità agli 
indirizzi ed alle indicazioni fatte pervenire dalla Regione, la quale, in quanto parte 
contraente del Protocollo d’intesa con il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 
Ricerca e il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali stipulato in data 29/07/2003, 
rappresenta, nei confronti dei Ministeri interessati, il soggetto di riferimento per la 
realizzazione dei corsi sperimentali; 
 
 
DATO altresì atto che, in relazione a quanto in precedenza precisato, la Regione 
definirà ed attuerà le attività di coordinamento, monitoraggio e valutazione dei corsi 
sperimentali, garantendo il coinvolgimento delle Province; 
 
 



VISTO l’avviso di procedura di selezione dei Soggetti attuatori, allegato 1 alla presente 
deliberazione, quale sua parte integrante e necessaria, che sarà pubblicato in estratto su 
un quotidiano a maggior diffusione regionale e nazionale; 
 
 
RITENUTO di stimare il costo relativo all'iniziativa regionale sperimentale per i percorsi 
di qualificazione professionale per l'annualità 2008/2009 in euro 4.595.000,00, calcolato 
nel modo seguente: 

- n. 26 corsi a titolarità sede formativa accreditata, per un totale di Euro 
3.120.000,00= (costo unitario del corso Euro 120.000,00=); 

- n. 24 corsi in forma integrata, per un totale di Euro 1.440.000,00= (costo unitario 
del corso Euro 60.000,00=); 

- n. 1 corsi a titolarità Istituto scolastico, per un totale di Euro 35.000,00= (costo 
unitario del corso Euro 35.000,00=); 

 
 
RITENUTO quindi opportuno finalizzare al finanziamento dell’iniziativa regionale 
sperimentale per percorsi di istruzione e formazione professionale per l'annualità 
2008/2009 le risorse statali per l’obbligo formativo (Ministero per l’Istruzione Università 
e Ricerca e Ministero delle Politiche del Lavoro e Sociali), subordinando l'erogazione 
delle stesse all'effettiva assegnazione da parte dei Ministeri competenti e risorse 
regionali; 
 
 
RITENUTO altresì opportuno finalizzare al finanziamento del secondo anno (anno 
scolastico 2009/2010), il cui costo è stimato in euro 4.595.000,00=, risorse statali 
subordinate all'effettiva assegnazione delle stesse da parte dei Ministeri competenti e 
risorse regionali; 
 
 
RITENUTO inoltre finalizzare al finanziamento del terzo anno (anno scolastico 
2010/2011) le risorse FSE 2007/2013 Ob.2, asse “occupabilità” in quanto trattasi di 
potenziamento della formazione professionale di base per garantire una maggiore 
professionalizzazione dei giovani attraverso interventi mirati ad accrescere la 
preparazione professionale al fine di facilitare l’inserimento lavorativo;  
 
 
RITENUTO di rinviare a successivi provvedimenti gli impegni delle risorse per l’anno 
scolastico 2008/2009, come sopra indicato, a favore delle Province liguri; 
 
 
RITENUTO per quanto riguarda le annualità successive, di riservarsi appositi  atti  di 
impegno delle risorse per il finanziamento degli anni corsuali successivi;  
SU PROPOSTA del Vicepresidente della Giunta regionale e Assessore alla Istruzione, 
Formazione, Ricerca, Innovazione tecnologica e informatica, Politiche sociali, Terzo 
settore, Cooperazione Internazionale Massimiliano Costa 
 
 
 
 
 



D E L I B E R A 
 
 
 
di approvare, per le motivazioni espresse in premessa: 
 
1. l’iniziativa regionale sperimentale relativa ai percorsi di istruzione e formazione 

professionale per il triennio 2008-2011 nonché l’avviso di presentazione e selezione 
delle candidature dei soggetti attuatori, allegato 1 alla presente deliberazione, quale 
sua parte integrante e necessaria; 

 
 
2. di attivare le attività formative (numero complessivo 51 percorsi) secondo le seguenti 

ripartizioni per  ambiti territoriali  e modalità di realizzazione: 
 
- PROVINCIA DI IMPERIA 

 
N Figura Professionale 

 
Tipologia di realizzazione Ambito 

1 OPERATORE EDILE SEDE FORMATIVA ACCREDITATA IMPERIA
1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

(commis di sala e commis di cucina) 
FORMA INTEGRATA IMPERIA

2 OPERATORE DEL BENESSERE SEDE FORMATIVA ACCREDITATA SANREMO
1 INSTALLATORE E MANUTENTORE 

IMPIANTI ELETTRICI 
SEDE FORMATIVA ACCREDITATA  VENTIMIGLIA

1 OPERATORE COMMERCIALE ADDETTO 
ALLE VENDITE 

FORMA INTEGRATA  VENTIMIGLIA

 
 
 POLO DELL’ECONOMIA DEL MARE 

N Figura Professionale 
 

Tipologia di realizzazione Ambito 

1 OPERATORE AMMINISTRATIVO 
SEGRETARIALE MARITTIMO-PORTUALE 

FORMA INTEGRATA IMPERIA

1 OPERATORE LEGNO ARREDAMENTO FORMA INTEGRATA IMPERIA
 
 
 
 
 
- PROVINCIA DI SAVONA 

 
N Figura Professionale 

 
 

Tipologia di realizzazione Ambito 



1 OPERATORE EDILE FORMA INTEGRATA SAVONA
1 OPERATORE DEL BENESSERE SEDE FORMATIVA ACCREDITATA SAVONA
1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

(commis di sala e commis di cucina) 
SEDE FORMATIVA ACCREDITATA SAVONA 

1 OPERATORE MECCANICO SEDE FORMATIVA ACCREDITATA ALBENGA
1 OPERATORE COMMERCIALE ADDETTO 

ALLE VENDITE 
FORMA INTEGRATA  VALBORMIDA

1 INSTALLATORE E MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI 

FORMA INTEGRATA VALBORMIDA

1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 
(commis di sala e commis di cucina) 

FORMA INTEGRATA VALBORMIDA

 
 
 
      POLO DELL’ECONOMIA DEL MARE 

N Figura Professionale 
 

Tipologia di realizzazione Ambito 

1 OPERATORE LEGNO ARREDAMENTO FORMA INTEGRATA SAVONA
 
 
 
 
 
 
- PROVINCIA DI GENOVA 

N Figura Professionale 
 

Tipologia di realizzazione Ambito 

3 OPERATORE DEL BENESSERE SEDE FORMATIVA ACCREDITATA GENOVA
2 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

(commis di sala e commis di cucina) 
FORMA INTEGRATA GENOVA

1 OPERATORE AMMINISTRATIVO 
SEGRETARIALE 

SEDE FORMATIVA ACCREDITATA GENOVA

1 OPERATORE COMMERCIALE ADDETTO 
ALLE VENDITE 

FORMA INTEGRATA GENOVA

1 OPERATORE GRAFICO SEDE FORMATIVA ACCREDITATA GENOVA
1 OPERATORE DELLA MODA FORMA INTEGRATA GENOVA
2 OPERATORE EDILE FORMA INTEGRATA GENOVA 
1 OPERATORE LEGNO E ARREDAMENTO SEDE FORMATIVA ACCREDITATA GENOVA
2 INSTALLATORE E MANUTENTORE 

IMPIANTI ELETTRICI 
SEDE FORMATIVA ACCREDITATA GENOVA

1 OPERATORE ALLA PROMOZIONE E 
ALL’ACCOGLIENZA TURISTICA 

FORMA INTEGRATA GENOVA

1 OPERATORE DELL’AUTORIPARAZIONE SEDE FORMATIVA ACCREDITATA GENOVA
1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

(commis di sala e commis di cucina) 
FORMA INTEGRATA TIGULLIO

1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 
(commis di sala e commis di cucina) 

SEDE FORMATIVA ACCREDITATA TIGULLIO

1 OPERATORE DEL BENESSERE SEDE FORMATIVA ACCREDITATA TIGULLIO
 
 POLO DELL’ECONOMIA DEL MARE 

N Figura Professionale 
 

Tipologia di realizzazione Ambito 



2 OPERATORE AMMINISTRATIVO 
SEGRETARIALE  MARITTIMO-PORTUALE 

SEDE FORMATIVA ACCREDITATA GENOVA

1 INSTALLATORE E MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI DI BORDO 

FORMA INTEGRATA GENOVA

1 OPERATORE MONTAGGIO SCAFO ISTITUTO SCOLASTICO GENOVA
1 INSTALLATORE E MANUTENTORE 

IMPIANTI ELETTRICI DI BORDO 
SEDE FORMATIVA ACCREDITATA TIGULLIO

1 OPERATORE MECCANICO (MOTORISTA) FORMA INTEGRATA TIGULLIO
1 INSTALLATORE E MANUTENTORE 

IMPIANTI TERMO-IDRAULICI DI BORDO 
SEDE FORMATIVA ACCREDITATA TIGULLIO

1 OPERATORE LEGNO ARREDAMENTO SEDE FORMATIVA ACCREDITATA TIGULLIO
 
 
- PROVINCIA DI LA SPEZIA 

 
N Figura Professionale 

 
Tipologia di realizzazione Ambito 

1 INSTALLATORE E MANUTENTORE 
IMPIANTI TERMO-IDRAULICI 

FORMA INTEGRATA LA SPEZIA

1 OPERATORE MECCANICO (MACCHINE 
UTENSILI) 

FORMA INTEGRATA LA SPEZIA

1 INSTALLATORE E MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI 

FORMA INTEGRATA LA SPEZIA

1 OPERATORE DEL BENESSERE SEDE FORMATIVA ACCREDITATA LA SPEZIA
1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

(commis di sala e commis di cucina) 
FORMA INTEGRATA LA SPEZIA

1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 
(commis di sala e commis di cucina) 

SEDE FORMATIVA ACCREDITATA LA SPEZIA

 
 POLO DELL’ECONOMIA DEL MARE 

N Figura Professionale 
 

Tipologia di realizzazione Ambito 

1 OPERATORE MECCANICO (MOTORISTA) FORMA INTEGRATA LA SPEZIA
1 OPERATORE LEGNO E ARREDAMENTO SEDE FORMATIVA ACCREDITATA LA SPEZIA

 
 
3. di attribuire alle Province di Imperia, Savona, Genova e La Spezia la stipula delle 

convenzioni con i soggetti attuatori nonché le funzioni relative alla gestione dei 
percorsi formativi sperimentali di istruzione e formazione professionale, secondo la 
ripartizione sopra indicata; 

 
 
4. di stabilire che la gestione dei corsi in questione debba essere svolta in conformità 

agli indirizzi ed alle indicazioni fatte pervenire dalla Regione, la quale, in quanto 
parte contraente del Protocollo d’intesa con il Ministero dell’Istruzione, dell’Università 
e della Ricerca e il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali stipulato in data 
29/07/2003, rappresenta, nei confronti dei Ministeri interessati, il soggetto di 
riferimento per la realizzazione dei corsi sperimentali; 

 
 
5. di dare atto che, ai sensi di quanto indicato nelle premesse, compete al Direttore 

Generale del Dipartimento Ricerca, Innovazione, Istruzione, Formazione, Politiche 
Giovanili, Cultura e Turismo la costituzione di appositi gruppi di valutazione delle 
candidature nella composizione indicata in premessa, acquisendo da parte delle 



Province, dell'Ufficio scolastico regionale e dell’Università degli Studi di Genova le 
relative designazioni; 

 
 
6. di affidare, alla competente struttura del Dipartimento Ricerca, Innovazione, 

Istruzione, Formazione, Politiche Giovanili, Cultura e Turismo, il compito di definire 
le modalità delle attività, a titolarità della Regione Liguria, di coordinamento, 
monitoraggio e valutazione dei predetti percorsi sperimentali, garantendo, per 
quanto riguarda il monitoraggio e la valutazione dei corsi, il coinvolgimento delle 
Province; 

 
 
7.  di stimare il costo relativo all'iniziativa regionale sperimentale per i percorsi di 

qualificazione professionale per l'annualità 2008/2009 in euro 4.595.000,00, 
calcolato nel modo seguente: 
- n. 26 corsi a titolarità sede formativa accreditata, per un totale di Euro 

3.120.000,00= (costo unitario del corso Euro 120.000,00=); 
- n. 24 corsi in forma integrata, per un totale di Euro 1.440.000,00= (costo unitario 

del corso Euro 60.000,00=); 
- n. 1 corsi a titolarità Istituto scolastico, per un totale di Euro 35.000,00= (costo 

unitario del corso Euro 35.000,00=); 
 
 

8. di finalizzare al finanziamento dell’iniziativa regionale sperimentale per percorsi di 
istruzione e formazione professionale per l'annualità 2008/2009 le risorse statali e 
regionali per l’obbligo formativo (Ministero per l’Istruzione Università e Ricerca e 
Ministero delle Politiche del Lavoro e Sociali), subordinando l'erogazione delle 
stesse all'effettiva assegnazione da parte dei Ministeri competenti; 

 
 
9.  di finalizzare al finanziamento del secondo anno (anno scolastico 2009/2010), il cui 

costo è stimato in euro 4.595.000,00=, risorse statali subordinate all'effettiva 
assegnazione delle stesse da parte dei Ministeri competenti e risorse regionali; 

 
 
10. di finalizzare al finanziamento del terzo anno (anno scolastico 2010/2011), le risorse 

FSE 2007/2013 Ob.2, misura “occupabilità”, in quanto trattasi di potenziamento della 
formazione professionale di base atta a facilitare l’inserimento lavorativo; 

 
 
11. di rinviare a successivi provvedimenti gli impegni delle risorse per l’anno scolastico 

2008/2009, come sopra indicato, a favore delle Province liguri; 
 
 
12. di riservarsi, per gli anni corsuali successivi, di provvedere agli impegni delle risorse 

con appositi atti. 
 
 
 
 
 


