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Le Forze di Lavoro

In provincia della Spezia le
donne di 15 anni ed oltre sono
102.700

Di queste 65.400 non voglionoo %%/

non possono lavorare, 34.600
sono occupate, dipendenti ed
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Il tasso di Attivita

Il tasso di attivita femminile & piu
elevato rispetto alla regione
Liguria.

Analizzando il dato per classi di
eta il valore nella classe 25-34 e
piu basso del dato regionale.
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Il tasso di Occupazione
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Il tasso di Disoccupazione

|| tasso di disoccupazione
femminile € il piu basso della
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Il tasso di Inattivita
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Gli iscritti ai Centri per I'Impiego

Le donne iscritte ai Centri per

I'impiego in provincia sono 8.537.

Di queste 2.245, pari a circa |l
25%, sono residenti in Val di
Magra
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I titoli di studio posseduti

L’analisi dei titoli di
studio posseduti dalle
donne iscritte ai CPIl e
residenti in Val di
Magra sono piu elevati
della media
provinciale. Uguale il
peso della scuola
dell'obbligo e della
Scuola Superiore
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Assunte per settore economico
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27%

L. . Alberghi e
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Assunzioni per qualifica professionale

Professionidel commercio,
addetti ed esercenti

Professioniesecutive
all'amministrazione e alla 307
gestione
Personale non qualificato in 72
amministrazione e in magazzino
Tecnici e periti industriali j 104

Operai ed artigiani dell'edilizia,
impianti civili ed estrattivi 26

128

Professioniintellettuali

Conduttori di impiantiindustriali
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Industria/Artigianato

Studi professionali

Servizi

Trasporti

Pubblico impiego
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Movimenti di assunzione per qualifica professionale

IMPIEGATIESECUTIVID'UFFICIO
ADD. VENDITE

CAMERIERE

BARISTA

ADD.AISERVIZIDI PULIZIA
COMMESSO

AIUTO COMMESSO
COLLABORATRICE FAMILIARE
TECNICI INTERMEDI DI UFFICIO
CuocCo

COMMISDISALA EBAR
CAMERIERE Al PIANI

AUTISTA

DONNA TUTTOFARE

ADD. ALLA MANOVALANZA
OPERAI ED ARTIGIANIM ETALMECCANICI
MANOVALEEDILE
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Alcune considerazioni

Il mercato del lavoro al femminile deve essere letto in un quadro
piu ampio del mercato del lavoro locale

La domanda di lavoro e “di sostituzione” e non “di sviluppo”

Le donne presentano una maggiore propensione alla richiesta di
entrare nel mercato del lavoro

Le donne presentano una maggiore scolarita, spesso non collegata
alle necessita del mercato

Le donne sono destinatarie di opportunita di lavoro flessibile

Le attivita principali sono quelle del lavoro di ufficio, del turismo,
commercio e servizi, del lavoro domestico s

Provincia della Spezia - Settore Politiche Economiche Sociali e del Lavoro



Marco Casarino

Dirigente Settore Politiche Economiche Sociali del
Lavoro — Provincia della Spezia

www.lavoro.laspezia.it
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