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PROVINCIA DELLA SPEZIA  
Settore Politiche Economiche, Sociali e del Lavoro 

   
PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO  “COMPETITIVITÀ REGIONALE E OCCUPAZIONE” 
FONDO SOCIALE EUROPEO - REGIONE LIGURIA 2007-2013 APPROVATO CON DECISIONE 
N° C(2007) 5474 DEL 7/11/2007 
 

ASSE II - OCCUPABILITA’ 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

 
Procedura aperta ex art. 54 D.Lgs. 163/2006 per l’affidamento delle prestazioni relative a: 
 
PROGETTO FORMATIVO PER L’IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA 
TERRITORIALE PER L’ORIENTAMENTO SCOLASTICO 

 
 

1. Amministrazione aggiudicatrice 
 
Denominazione:  PROVINCIA DELLA SPEZIA; 
Indirizzo:   Via XXIV Maggio, 22 – 19124 – La Spezia; 
RUP: Funzionario responsabile del Servizio 3, Politiche del Lavoro, Settore 

Politiche Economiche Sociali e del Lavoro della Provincia della Spezia, 
dott. Giovanni Di Stefano tel. 0187/779338,  
 e-mail: gdistefano@provincia.sp.it  
 

Indirizzo internet:  www.provincia.sp.it  ,  www.lavoro.laspezia.it 
 
 

2. Premessa 
 
Il presente avviso dà attuazione alla Circolare di programmazione provinciale 2008 approvato 
con delibera di Consiglio provinciale n° 153  del 27/11/2008. 
 
 
3. Finalità generali 
 
Il presente avviso finanzia, a valere sul Programma operativo obiettivo  “Competitività 
regionale e occupazione” Fondo sociale europeo - Regione Liguria 2007-2013, un intervento 
avente le seguenti finalità: 
Rafforzare l’attuazione del sistema territoriale per l’orientamento scolastico attraverso 
formazione rivolta agli operatori dell’istruzione mirata all’implementazione di aspetti strategici e 
tecnici per far si che il sistema dell’orientamento rappresenti, per l’individuo che necessita di 
possibilità di percorsi e di risposte personalizzate e flessibili, uno strumento coordinato e 
integrato. A tal fine occorre che i vari soggetti pubblici (Sistema provinciale dell’ istruzione, 
della formazione e del Lavoro, Scuole) e privati (parti sociali, enti di formazione, scuole etc..), 
puntino alla costruzione di un sistema integrato facilmente accessibile agli individui e in cui sia 
possibile il passaggio delle esperienze attraverso il riconoscimento delle competenze e con 
operatori accreditati e certificati sulla base di standard di qualità. 
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4. Termine di ricevimento delle offerte 
La scadenza per la presentazione dei progetti è la seguente:  
scadenza unica :  08 maggio 2009, ore 12:00 
 
ESCLUSIVAMENTE CON CONSEGNA A MANO PRESSO L’UFFICIO N. 3 DEL CENTRO PER 
L’IMPIEGO VIA XXIV MAGGIO, 22 19124 LA SPEZIA - ENTRO LE ORE 12:00 DEL 
GIORNO 08 MAGGIO 2009. 
 
L’orario di sportello è dalle ore 9 alle 12 di tutti i giorni lavorativi escluso il sabato. 
 
 
5. Oggetto 
 
Denominazione:  
PROGETTO FORMATIVO PER L’IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA TERRITORIALE PER 
L’ORIENTAMENTO SCOLASTICO 
 
Descrizione: 
Il progetto deve dare attuazione al “Percorso formativo sull’orientamento scolastico  - Fase 1: 
Modulo propedeutico sulle tecniche di orientamento diretto a orientatori delle scuole medie 
inferiori, delle scuole superiori e a tutti gli operatori che si occupano di Orientamento 
scolastico-professionale”, previsto dal Progetto Orientamento sopraccitato e dovrà esser 
strutturato tenendo conto delle specifiche di cui alle due fasi sotto riportate:   
 

a) Fase propedeutica/preparatoria: Strutturazione di momenti di confronto tra coloro 
che all’interno del circuito scolastico si occupano di orientamento con il fine di creare 
uno sfondo integratore sia in termini metodologici che teorici. 
Sarà così possibile rilevare le modalità che attualmente sono in essere nei diversi 
contesti, esplicitare i canali informativi e il livello di integrazione raggiunto tra i diversi 
sistemi (formazione, istruzione ed orientamento al lavoro) evidenziando le esperienze 
fino ad oggi realizzate e gli strumenti utilizzati. 

 
b) Pianificazione di interventi formativi: L’oggetto della formazione sarà 

principalmente il servizio di informazione orientativa e il servizio di formazione 
orientativa e sarà rivolto agli insegnanti delle scuole medie inferiori, superiori e a tutti 
gli operatori che a vario titolo si occupano di orientamento scolastico-professionale.   
Tale intervento dovrà essere strutturato in modo da garantire una formazione tecnica a 
tutti coloro che vogliano consolidare/implementare le loro competenze in materia, ma 
non potrà trascurare anche di affrontare l’aggiornamento di coloro che necessitano di 
una più puntuale conoscenza delle opportunità formative presenti sul territorio 
provinciale ed un’adeguata informazione sulle prospettive occupazionali e sulle figure 
professionali emergenti.  
Il prodotto di questa seconda attività potrà essere una carta dei servizi (formazione 
orientativa e informazione orientativa) condivisa con i partecipanti e una breve linea 
guida sugli stessi per incentivare buone prassi ed integrazione territoriale. 

 
I soggetti che fruiranno della formazione saranno insegnanti e operatori selezionati con 
apposito bando da parte della Provincia. 
 
Tipo di appalto: Servizi 
 
Luogo di esecuzione: Provincia della Spezia 
 
Importo della prestazione: € 50.000,00 (iva compresa) 
 
Durata dell’incarico: La prestazione deve concludersi entro 12 mesi dalla data di affidamento 
dell’incarico stesso mediante stipulazione del contratto, che avverrà ai sensi dell’art. 4 del 
Foglio condizioni, allegato D.  
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Ulteriori informazioni: 
 
In riferimento alle modalità che afferiscono strettamente alla gestione delle attività ed ai 
relativi aspetti amministrativi il soggetto attuatore dovrà far riferimento al funzionario 
responsabile del Settore Politiche Economiche Sociali e del Lavoro, Servizio 3, Politiche del 
Lavoro. 
 
 
6. Informazioni di carattere giuridico, economico, finanziario e tecnico. 
 
Cauzioni e garanzie richieste. 
2% dell’importo netto posto a base d’appalto, da prestarsi in uno dei modi meglio specificati al 
punto 4 delle norme integrative, ai sensi dell’art. 75 comma 1, D.Lgs. 163/2006, e pertanto 
pari a € 1.000,00; 
 
Modalità di pagamento della prestazione. 
Il pagamento sarà effettuato secondo la seguente tempistica, come previsto dall’art. 3 del 
Foglio Condizioni, allegato D: 

- Acconto pari al 50% dell’importo complessivo al momento dell’affidamento dell’incarico 
dietro presentazione di regolare fattura; 

- Il resto in tre rate quadrimestrali posticipate dietro presentazione di regolare fattura in 
relazione alle attività svolte 

 
Soggetti partecipanti ammessi alla presentazione del progetto e requisiti tecnici 
richiesti. 
Sono ammesse a presentare offerte:  
 

- Organismi formativi con sedi operative accreditate ai sensi della deliberazione della 
Giunta Regionale n. 965 del 6 agosto 2003 e successive modificazioni (in attuazione del 
D. M. 166/2001); 

- le imprese, nei limiti e per le finalità stabilite dall’art. 39 della citata legge regionale n. 
52/93. Per tale categoria è necessario precisare che ai fini dell’accesso ai fondi 
comunitari, le piccole e medie imprese devono, per essere definite tali, rispettare la 
raccomandazione della Commissione n. 2003/361/CE del 6 maggio 2003, relativa alla 
definizione delle microimprese, piccole e medie imprese, come recepita con D.M. 18 
aprile 2005; 

- le associazioni temporanee d’impresa o di scopo, i raggruppamenti temporanei 
d’impresa, purché comprendenti un organismo formativo accreditato ai sensi della 
deliberazione della Giunta Regionale n. 965 del 6 agosto 2003 e successive 
modificazioni, in presenza di azienda o impresa il personale impiegato dovrà essere 
individuato tramite curriculum vitae in formato europeo per attestare le professionalità 
richieste; 

 
La Commissione nominata con atto dirigenziale procederà a valutare le ammissioni e quindi a 
valutare le offerte pervenute. 
 
Condizioni per ottenere i documenti di gara. 
Il testo integrale dell’avviso ed il Foglio Condizioni sono disponibili e visionabili nei canali 
informatici consolidati (sito telematico della Provincia www.provincia.sp.it, 
www.lavoro.laspezia.it e www.appaltiliguria.it ) e consultabili agli atti presso il Centro per 
l’Impiego, ufficio n. 3 via XXIV Maggio, 22, 19124 La Spezia, unitamente a tutta la 
documentazione di gara, nei seguenti orari: dal lunedì al venerdì dalle ore 09:00 alle ore 12:00  
 
 
7. Requisiti di ammissibilità alla gara 
 
I requisiti descritti nel presente punto costituiscono condizione di ammissibilità e quindi non 
comportano l’attribuzione di punteggio, ma unicamente l’ammissione o meno a gara. 
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L’ammissibilità del progetto verrà valutata sulla base dei seguenti criteri: 
 Rispetto dei termini e delle modalità di presentazione (punto 11 del presente avviso); 
 Domanda di partecipazione in bollo, A PENA ESCLUSIONE DALLA VALUTAZIONE, 

completa di tutti gli allegati previsti, deve essere sottoscritta dal legale rappresentate 
del proponente;  

 Accreditamento per le macrotipologie previste dal presente avviso ai sensi della 
deliberazione di Giunta Regionale n° 965 del 6.08.2003 e successive modifiche ed 
integrazioni; 

 Cauzione provvisoria pari al 2% dell’importo netto posto a base d’appalto, da prestarsi 
in uno dei modi meglio specificati al punto 4 delle norme integrative, ai sensi dell’art. 75 
comma 1, D.Lgs. 163/2006 

 
 
8. Valore dell’intero progetto 
 
Le risorse messe a disposizione per il presente bando sono  pari ad €. 50.000,00 IVA 
compresa. 
 
 
9. Struttura e requisiti  dell’offerta  
 
L’offerta economica deve essere espressa in cifra assoluta (e non in percentuale di ribasso) 
tenendo conto che le offerte superiori all’importo previsto dal Bando  saranno automaticamente 
escluse dalla gara. 
 
 
10. Valutazione offerte 
 
L’ aggiudicazione avverrà a favore dell’offerta economicamente più vantaggiosa ex. art. 83, D. 
Lgs.163/2006, valutabile sia in riferimento alla proposta metodologica presentata che al prezzo 
complessivo più basso offerto. 
Detta valutazione verrà effettuata da una Commissione giudicatrice a tale scopo nominata che 
procederà a verificare le offerte sulla base della documentazione presentata, per quanto 
riguarda sia la qualità tecnica della proposta metodologica presentata che le condizioni 
economiche offerte. 
Gli indici di valutazione dell’offerta e i relativi punteggi, nonché le metodologie di calcolo sono 
indicati nel capitolato “Norme Integrative” che si allega ed è parte integrante del presente 
Bando. 
 
La Provincia si riserva comunque, valutate le offerte, di non procedere all’aggiudicazione in 
caso di proposte ritenute inidonee.  
 
Inoltre, in caso di accertamento della non veridicità delle affermazioni rese in gara da parte del 
concorrente aggiudicatario, la Provincia si riserva di revocare l’aggiudicazione già pronunciata, 
passando quindi al concorrente secondo classificato. 
 
La Provincia si riserva la possibilità di procedere all’aggiudicazione anche nel caso in cui sia 
presentato un solo progetto. 
 
Nel caso di gara deserta, considerata tale anche in caso di offerte non ritenute valide, l’Ente si 
riserva la facoltà di procedere all’aggiudicazione tramite procedura negoziale. 

 
 

11. Presentazione delle offerte e modalità gara 
 
I plichi contenenti l’offerta e la documentazione di seguito elencata, pena l’esclusione dalla 
gara, devono pervenire al Centro per l’Impiego della Spezia - Provincia della Spezia, Settore 
Politiche economiche, sociali e del lavoro, via XXIV Maggio, 22, 19124 La Spezia, 
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ESCLUSIVAMENTE CON CONSEGNA A MANO PRESSO L’UFFICIO N. 3 DEL CENTRO PER 
L’IMPIEGO - ENTRO LE ORE 12:00 DEL GIORNO 08/05/2009. 
L’orario di sportello è dalle ore 9 alle 12 di tutti i giorni lavorativi escluso il sabato. 
 
Ogni offerta, a pena di esclusione, dovrà essere confezionata in busta chiusa  e controfirmata 
sui lembi di chiusura dal Legale Rappresentante dell’impresa o dal Presidente dell’Associazione, 
recante all’esterno la dicitura “AVVISO PUBBLICO PROGETTO FORMATIVO PER L’IMPLEMENTAZIONE 
DEL SISTEMA TERRITORIALE PER L’ORIENTAMENTO SCOLASTICO”. 
 
La busta dovrà contenere: 
 

1. Domanda di partecipazione, redatta sull’apposito schema di domanda, resa in bollo, e 
debitamente sottoscritta dal Legale Rappresentante dell’impresa o dal Presidente dell’ 
Associazione partecipante, alla domanda deve essere allegata copia fotostatica di un 
documento di identità del/dei sottoscrittore/i;  

2. Documentazione a corredo prevista in allegato alla suddetta domanda di partecipazione 
come requisito di ammissione a gara;  

3. Accreditamento per le macrotipologie previste dal presente avviso ai sensi della 
deliberazione di Giunta Regionale n° 965 del 6.08.2003 e successive modifiche ed 
integrazioni; 

4. Apposita cauzione provvisoria costituita per un importo pari al 2% dell’importo netto a 
base d’appalto (modalità specificate nel capitolato “Norme Integrative”, che si allega ed 
è parte integrante del presente atto). 

 
 
Dentro alla medesima busta principale, contenente i documenti necessari per valutare 
l’ammissibilità a gara come sopra chiarito, si devono inserire altre 2 buste sigillate contenenti 
rispettivamente la proposta formativa e l’offerta economica propriamente detta, redatte 
nei modi di cui al presente avviso e cioè: 
 
I)  LA PROPOSTA FORMATIVA, sottoscritta con firma leggibile e per esteso direttamente dal 
Legale rappresentante del soggetto proponente. Tale relazione, a pena di esclusione, deve 
essere chiusa in una apposita busta interna debitamente sigillata e controfirmata sui 
lembi di chiusura, con l’indicazione del mittente, dell’oggetto della gara e della scritta “A-
Proposta formativa”.  
 
La predetta busta interna deve contenere: 

- Il progetto articolato che illustri, per ciascuna delle fasi a) e b) di cui al punto 
5.Oggetto, il dettaglio dei tempi, risorse, modalità, metodologie, numero e 
professionalità di risorse umane impegnate, e che dovrà esporre moduli didattici, n. 
ore, modalità di articolazione delle attività seminariali e d’aula, numero massimo di 
destinatari; 

- il curriculum in formato europeo dell’ente/impresa; 
- i curricula in formato europeo delle risorse umane impiegate  
 

Tale busta contenente la proposta formativa deve essere inserita  nel plico grande contenente 
la rimanente documentazione di gara. (Specifici contenuti indicati nelle “Norme Integrative” 
che si allegano e sono parte integrante del presente atto). 
 
II) L’ OFFERTA ECONOMICA, deve essere sottoscritta con firma leggibile e per esteso dal 
legale rappresentante del soggetto proponente. Tale offerta, a pena di esclusione, deve 
essere chiusa in una apposita busta interna (nella quale non devono essere inseriti altri 
documenti) debitamente sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura, con l’indicazione 
del mittente, dell’oggetto della gara e della scritta “B-Offerta economica”.  
La predetta busta interna deve contenere: 

- l’offerta economica redatta sull’apposito modulo, (allegato B), in cui dovrà essere 
indicato l’importo del compenso richiesto, al lordo dell’IVA. 
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Tale busta interna contenente l’offerta economica deve essere inserita nel plico grande 
contenente la rimanente documentazione di gara. (Specifici contenuti indicati nelle “Norme 
Integrative” che si allegano e sono parte integrante del presente atto). 
Non sono ammesse offerte per persona da nominare, parziali, condizionate, indeterminate o 
che facciano riferimento ad altre offerte. Quando nell’offerta economica vi sia discordanza tra il 
numero in lettere e quello in cifre, sarà ritenuta valida l’indicazione più vantaggiosa per 
l’amministrazione appaltante. L’aggiudicazione sarà definitiva ossia ad unico incanto e senza 
possibilità di miglioramento sull’offerta aggiudicataria. Si procederà all’aggiudicazione anche in 
presenza di una sola offerta valida. 
 
LUOGO: L’esame delle buste contenenti l’istanza di partecipazione e la documentazione 
necessaria per valutare l’ammissione a gara sarà effettuato dalla Commissione preposta, 
presso il Palazzo della Provincia della Spezia, Via Vittorio Veneto, n. 2 – La Spezia, previa 
comunicazione scritta ai soggetti partecipanti secondo le modalità previste all’art. 2 delle 
norme integrative al presente bando. 
Ultimata detta fase, la Commissione si riunirà in camera di consiglio per esaminare le proposte 
formative. 
La Commissione giudicatrice poi, in successiva seduta pubblica, previa comunicazione scritta ai 
soggetti partecipanti, aprirà le buste contenenti le offerte relative al prezzo e procederà al 
calcolo del punteggio complessivo assegnato ai concorrenti, redigendo, infine, la graduatoria 
dei concorrenti stessi. 
 
La Commissione che dovrà esaminare le offerte pervenute sarà nominata – con atto 
dirigenziale del Settore Politiche Economiche Sociali e del Lavoro – entro il giorno successivo al 
termine di presentazione dell’offerta.  
 
 
12. Esclusione dalla partecipazione alla gara 
 
Sono esclusi dalla partecipazione alla gara le Associazioni:  
a) che si siano rese colpevoli di false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono essere 
richieste ai sensi di quanto precede, 
b) il cui plico risulti pervenuto oltre il termine massimo di scadenza per la presentazione dei 
plichi medesimi previsto dal presente avviso, 
c) il cui plico non riporti all’esterno la dicitura prevista dal presente avviso o analoga dicitura 
che faccia comunque comprendere la finalità del plico pervenuto o non sia comunque possibile 
comprendere la finalità di partecipazione alla gara in questione del plico medesimo, 
d) nel cui plico manchi o risulti incompleto o irregolare anche uno solo dei documenti sopra 
richiesti per la partecipazione alla gara, 
e) il cui plico esterno e/o i cui plichi interni (anche uno solo) non siano conformi alle 
prescrizioni formali e sostanziali (con particolare riferimento alla sigillatura ed alla controfirma 
sui lembi di chiusura) richieste, a pena di esclusione, dal presente avviso pubblico, 
f) che non siano in possesso dei requisiti di partecipazione alla gara come previsti dal presente 
avviso di gara. 
 
Si ricorda inoltre che: 
a) Si farà luogo all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, nel caso questa 
sia ritenuta idonea 
b) I prezzi sono fissi ed invariabili ed in base alla vigente normativa non saranno assoggettati a 
revisione; 
c)  In caso di discordanza, nella dichiarazione di offerta economica, tra l’indicazione in cifre e 
quella in lettere sarà presa in considerazione l’indicazione più conveniente per 
l’Amministrazione committente; 
d) E’ fatto divieto assoluto di cessione del contratto di appalto sotto qualsiasi forma come pure 
del subappalto totale o parziale della realizzazione del prodotto; 
e) Il responsabile del procedimento, ai sensi della 241/90 è il dott. Marco Casarino 
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13. Altre informazioni 
a) Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, sempre che sia 
ritenuta congrua e conveniente; 
b) L’offerta è valida per 180 giorni dalla data di presentazione dell’offerta ; 
c) Non è ammesso subappaltare o cedere il contratto; 
d) I dati raccolti da questa Amministrazione saranno oggetto di trattamento ai soli fini 
dell’espletamento della presente procedura di gara, nel rispetto delle prescrizioni del 
D.Lgs.196/2003. Titolare del trattamento dei dati ai fini della Legge citata deve intendersi la 
stessa Amministrazione provinciale della Spezia, nella persona del dr. Marco Casarino, dirigente 
responsabile Settore Politiche Economiche Sociali e del Lavoro e RUP; 
e) Responsabile Unico del Procedimento è il funzionario responsabile del Servizio 3, Politiche 
del Lavoro, Settore Politiche Economiche Sociali e del Lavoro della Provincia della Spezia, dott. 
Giovanni Di Stefano tel. 0187/779338; 
f) Per la stipula del contratto si provvederà ai sensi dell’art. 4 del Foglio Condizioni, allegato D; 
g) Trascorso il termine fissato al punto 4 “Termine di ricevimento delle offerte” non viene 
riconosciuta valida alcuna altra offerta, anche se sostitutiva od aggiuntiva di offerta 
precedente; 
h) Non sono ammesse le offerte condizionate o quelle espresse in modo indeterminato o con 
riferimento ad offerta relativa ad altra occasione di presentazione; 
i) La Provincia si riserva altresì la facoltà di non procedere all’aggiudicazione della gara, 
dandone comunque comunicazione ai concorrenti senza che essi possano accampare alcuna 
pretesa al riguardo; 
j) La documentazione non in regola con l’imposta di bollo sarà regolarizzata ai sensi dell’art. 16 
del DPR n. 55/82 e successive modifiche ed integrazioni; 
k) Per quanto non specificatamente disposto dalla documentazione di gara si fa espresso 
riferimento alle vigenti disposizioni legislative e regolamentari che disciplinano la materia; 
l) Per chiarimenti in merito, rivolgersi al funzionario responsabile del Servizio 3, Politiche del 
Lavoro, Settore Politiche Economiche Sociali e del Lavoro della Provincia della Spezia, dott. 
Giovanni Di Stefano tel. 0187/779338; 
m) Per le definizione delle controversie derivanti dall’esecuzione del contratto è competente il 
Foro della Spezia; 
n) Determinazione delegata di indizione di gara n. 195 del 30/03/2009, del funzionario 
responsabile del Servizio 3, Politiche del Lavoro. 
 
L’eventuale differimento della data della seduta pubblica della Commissione per l’apertura delle 
buste potrà essere comunicata mediante avviso sul portale www.lavoro.laspezia.it  con  
preavviso di almeno 2 giorni.  
 
Il presente avviso è pubblicato all’albo della Provincia ed è, altresì, disponibile sul sito Internet 
della Provincia della Spezia  www.provincia.sp.it  e www.lavoro.laspezia.it voce bandi e 
concorsi e sul sito www.appaltiliguria.it a partire dal giorno 31/03/2009. 
 
Per ulteriori informazioni e precisazioni sul presente avviso i soggetti interessati possono 
rivolgersi a Provincia di La Spezia, Settore  Politiche Economiche Sociali e del Lavoro - 
Servizio “Servizi per il Lavoro” – Centro per l’Impiego della Spezia  tel. 0187/779338  Via 
XXIV Maggio n. 22, 19124  LA SPEZIA.  
 
                                                                                                                                                              

      Il funzionario Servizio  3 
Politiche del Lavoro 

f.to Dott. Giovanni Di Stefano 
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